PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul
Governo Municipal

LET COMPLEMENTAR N°. 134, de 1° de Setembro de 2011,

Altera a Lei Complementar n° 41, de 26 de julho
de 2002, que dispée sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdo da Prefeitura
Municipal, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, Estado de Mato
Grosso do Sul, JOSE GILBERTO GARCIA, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art.1° A Lei Complementar n° 41, de 26 de julho de 2002, fica alterada
conforme as seguintes disposigoes:

‘Art. 11. As carreiras que compoem o PCR-NA integram os grupos
ocupacionais discriminados no art. 9 séo identificadas pelas denominagées
sequintes:

| - Atividades de Atuagéo Institucional:
a) Magistério Municipal:

b) Servigos de Satide Piblica:

¢) Servigos de Apoio Escolar:

d) Gestéo da Assisténcia Social:

Il - Atividades de Apoio Instrumental
a) Procuradoria Municipal

a) Servigos de Fiscalizaggo Municipal;
b) Servigos Técnico-Organizacionais;
¢) Servigos Operacionais e Auxiliares,”

"Art. 12 Os cargos efetivos se agrupam sequndo a natureza das
atribuigdes, a complexidade das tarefas, o grau de responsabilidade, o nivel
de escolaridade e/ou habilitagao profissional e integram as careiras
discriminadas no art. 11, com as sequintes denominagoes:

| - Magistério Municipal-
a) Profissional de Educagéo;
b) Especialista de Educagéo;
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I - Servigos de Satide Publica:

a) Profissional de Satide Publica;

b) Profissional de Servigos de Satde;

¢) Técnico de Servigos de Satide:

d) Assistente de Servigos de Salde;

e) Agente de Servigos de Satde;

Il - Servigos de Apoio Escolar:

a) Gestor de Atividades Educacionais;

b) Técnico de Servigos Educacionais;

¢) Assistente de Servigos Educacionais;
IV - Atividades de Gestao da Assisténcia Social
a) Gestor de Agbes Sociais;

b) Técnico de Agbes Sociais;

¢) Assistente de Agdes Sociais;

V ~ Procuradoria Municipal

a) Procurador Municipal

VI - Servigos de Fiscalizagdo Municipal:
a) Auditor Fiscal de Tributos Municipais;
b) Fiscal de Tributos Municipais;

¢) Fiscal de Meio Ambiente;

d) Fiscal de Transito;

e) Fiscal de Posturas;

VIl - Servigos Técnico-Organizacionais:
a) Gestor de Servigos Organizacionais;
b) Técnico de Servigos Organizacionais;
¢) Assistente de Servigos Organizacionais;
VIll - Servigos Operacionais e Auxiliares:
a) Agente Operador Especializado;

b) Agente de Servigos Especializados;

¢) Auxiliar de Servigos Especializados:
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d) Auxiliar de Servigos Basicos.

AL 35, e

§ 2° As linhas hierérquicas para a promogéo funcional nas carreiras do
PCR/NA correspondem as posicoes definidas pelos cargos identificados art.
12, conforme as sequintes sucessées:

I - no inciso Il, da alinea ‘e’ para ‘0’ e deste para 'c’;
Il - no inciso Ill, da alinea ‘¢’ para ‘b’

Il - no inciso 1V, da alinea ‘¢’ para b

IV -noinciso VI, da alinea b’ para ‘a’:

V- no inciso VI, da aliena ‘¢’ para b”

VI - no inciso Viil, da aliena ‘b’ para ‘a’.”

...................................

"Art. 61. Os adicionais séo vantagens pecuniarias conferidas ao servidor
em razéo do desempenho de cargo ou fungdo, tornam-se, pela decorréncia
de tempo, inerentes ao exercicio da fungéo.

I - incentivo ao magistério;

I - incentivo & produtividade;
Il - incentivo & capacitagéo;
IV~ adicional de fungéo.”

“Art. 62. O adicional de incentivo a produtividade seré atribuido com
base no desempenho individual e coletivo, no limite de até duas vezes o
vencimento inicial do cargo.

Paragrafo tnico. A base para pagamento do adicional de produtividade
sera aferida em periodicidade néo Superior a frés meses, conforme
regulamento aprovado pelo Prefeito Municipal.”

“Art. 63. Os adicionais serdo pagos conforme parémetros e limites
definidos em lei e regulamento aprovado pelo Poder Executivo.”

................................

“Art. 75. Os servidores da Prefeitura Municipal ficam submetidos &
carga horaria de quarenta e quatro horas semanais, ressalvadas as
sequintes sifuagées:

|- os membros da carreira do Magistério Municipal, conforme com
Jornada fixada no respectivo estatuto;

Il - 0s investidos em cargos de nivel Superior, quarenta horas semanais,
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IIl - os ocupantes da fungéo de Médico, Odontdlogo e Advogado, vinte
horas semanais;

IV - os ocupantes da fungéo de Profissional de Danga, Profissional de
Musica, Profissional de Artes Cénicas, Profissional de Artes Plasticas e
Orientador Profissional, trinta horas semanais;

V - 0s ocupantes da fungdo de Técnico de Radiologia, vinte e quatro
horas semanais.

§ 1° Os servidores ocupantes de outros cargos ou fungdes, ndo
destacadas nos incisos deste artigo, poderao ficar submetido a carga horéria
especial, desde que haja disposicéo legal estabelecendo essa diferenciagéo.

§ 2° As fungbes integrantes do cargo Profissional de Servigos de Satide
poderéo ter ocupantes com carga horaria com trinta horas semanais,
mediante remuneragéo proporcional &s horas mensais de trabalho, na forma
que dispuser afo do Prefeito Municipal,

§ 3° O servidor que exercer cargo publico ou fungéo puablica em regime
de acumulagéo, nas hipoteses permitidas pela Constituigdo Federal, néo
podera cumprir mais de sessenta horas semanais, somadas as cargas
horarias dos cargos/fungdes publicos ocupados em 0rgéo ou entidade da
Unido, do Estado ou de outro Municipio e no Municipio de Nova Andrading”

§ 4° Os servidores com carga horéria inferior a quarenta horas
semanais poderéo té-la ampliada, para até mais 40 horas semanais, com
acréscimo proporcional & respectiva remuneragao, no interesse do servigo e
por ato do Prefeito Municipal

§ 5° O servidor que cumprir carga horaria complementar poderé ter a
mesma revogada a qualquer tempo, salvo se o exercicio tiver mais de vinte e
quatro meses continuados, quando a revogacao ou alferagéo deveré ter
anuéncia do servidor e do Prefejto Municipal

§ 6° As parcelas que o servidor receber para remunerar a prestagéo de
horas complementares, integrara a remuneragéo para contribuigdo a
previdéncia social

§ 7° E condigéo para o Médico ocupar a fungéo de Médico do PSF g
manifestagéo do servidor de que aceita cumprir quarenta horas semanais,
em regime de complementacéo de carga horaria.”

Art.2° A Lei Complementar n® 41 , de 26 de julho de 2002, passa a
vigorar acrescida dos artigos 63-A, com as seguintes redagbes:
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‘Art. 63-A. O adicional de funcdo destina-se a retribuir condigbes
especiais de trabalho relacionadas és responsabilidades e complexidades
das atribuicées e/ou ao desgaste fisico e mental exigido para o exercicio da
respectiva fungéo.

§ 1° Os ocupantes de fungdes integrantes do cargo de Agente Operador
Especializado perceberdo o adicional de fungdo no percentual de até
quarenta por cento do respectivo vencimento, conforme estabelecido por ato
do Prefeito Municipal.

§ 2 ° O adicional de fungéo integra a remuneracéo permanente para fins
de direitos funcionais e contribuico e beneficios previdenciarios e podera
ser concedido a fungdes integrantes dos cargos do PCR-NA, no limite de até
cinquenta por cento do vencimento, conforme regulamento aprovado pelo
Prefeito Municipal.”

.............................

Art.3°  Ficam criados os cargos de provimento efetivo constantes do
Anexo |, que se somam aos existentes na data de publicagdo desta Lei Complementar,
para compor o Quadro de Pessoal do Poder Executivo.

Paragrafo Unico - Os vencimentos dos cargos novos, com denominagoes
discriminadas no art. 12, s&o os fixados no Anexo |.

Art.4° O Plano de Cargos e Remuneragdo aprovado pela Lei
Complementar n° 41, de 26 de julho de 2002, passa a ser integrado pelas fungdes,
segundo denominagdes e requisitos de provimento discriminados no Anexo I,

Art.5°  Ficam transformados os cargos efetivos discriminados na
primeira coluna nos cargos de correlagao constantes da segunda coluna, na forma do
Anexo IV,

Paragrafo Unico - Cabe ao Prefeito Municipal promover o reenquadramento
dos servidores ocupantes de funcdes integrantes dos cargos transformados, quando
houver mudanga de denominagdo da fungdo ocupada, bem como ajustar essas
denominagdes relativamente aos cargos e fungbes existentes na data de publicagéo desta
Lei Complementar,

Art.6° As despesas decorrentes da implementagdo desta Lei
Complementar correrdo a conta de dotag@o propria dos 6rgéos de lotagéo dos servidores.
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Art.7°  Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Nova Andradina MS, 1° de setembro de 2011.

( ~_José G%)erto Garcia
' - PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADO
No DIARIOMS -
Edl(}ﬁo n° /-f LY

Data 51 OJ) 4|
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CARGOS CRIADOS
CATEGORIA FUNCIONAL VAGAS
Agente de Servigos de Salde 10
gente Operador Especializado 10
Assistente de Agoes Sociais 30 )
Assistente de Servigos Educacionais 15
Escal de Meio Ambiente 3
Gestor de Agbes Sociais 8
Gestor de Atividades Educacionais 10
Gestor de Servigos Organizacionais 6
Profissional de Educaco 30
Profissional de Satde Publica %
%’mﬂssional de Servigos de Satde 10
Tecnico de Agdes Sociais 20
_Técnico de Atividades Educacionais 8
Técnico de Servigos de Satde 10
Enico de Servigos Organizacionais 15
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ANEXO I
LEI COMPLEMENTAR N°134, DE 1° DE SETEMBRO DE 2011

PADROES DE VENCIMENTO DOS CARGOS INSTITUIDOS

CARGO PADRAO SALARIAL
_Assistente de Servicos de Saude Nivel IV
Gestor de Servigos Educacionais Nivel VII
Técnico de Servicos Educacionais Nivel Il|
_Assistente de Servigos Educacionais o Nivel Il a N
Teécnico de Acdes Sociais T e
‘Esiste?a de Agoes Sociais l\li_vei T
Técnico de Servigos Organizacionais Nivel [l
Assistente de Servigos Organizacionais Nivel II
__Aﬂ'lte Operador Especializado Nivel VI o
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LEI COMPLEMENTAR N°134, DE 1° DE SETEMBRO DE 2011

FUNGOES TRANSFORMADAS, REMANEJADAS, CRIADAS E REQUISITOS

Tecnico de Prétese Dentaria

CARGO | FUNGOES REQUISITOS ]
CARREIRA: SERVIGOS DE SAUDE PUBLICA
Profissional de Servigos Biologo, Biomédico e Profissional de gt[‘ﬁl;?g: fia area da
de Saiide Educacao Fisica fungdo/profissao

Agente de Inspegéo e Vigilancia Sanitaria, N::ﬁésrgigio bl
Técnico de Servigos de | Técnico de Enfermagem, Técnico de fe lamentadaa
Salde Farmacia, Técnico de Analises Clinicas e 9 !

capacitagao especifica e
registro profissional

Assistente de Servigos
de Saide

Assistente de Servigos de Saude, Auxiliar
de Laboratorio, Auxiliar de Farmacia e
Auxiliar de Consultério Dentario.

Nivel médio

Agente de Controle de Endemias, Agente

Nivel fundamental e

Artes Cénicas, Profissional de Artes
Plasticas e Terapeuta Educacional

gggggﬁ d8 Servigos de Com_unitériu de Salde e Agente de curso introdutério para a
Servigos de Salide fungéo

CARREIRA: SERVIGCOS DE APOIO ESCOLAR

o Assi.sﬁentle Social, Fonoaudifﬁ!o;;o, —

Gestor qe A_tividades ggiﬁé%ﬂ%%g?ﬁrggg;;::cgtleogg’nga, g{g%%?jg ha drea de

Educacionais Profissional de Musica, Profissional de funcao/profissdo

Técnico de Servigos
Educacionais

Assistente de Educagéo Infantil, Assistente
de Atividades Educacionais, Assistente de
Biblioteca, Assistente de Merenda,
Educador Infantil e Técnico de Atividades
Desportivas

Assistente de Servigos
Educacionais

L

Nivel médio e, quando
exigido para exercer a
fungéo, capacitagio
especifica,

Agente de Atividades Educacionais,
Inspetor de Alunos, Agente de Merenda,
Agente de Biblioteca, Agente de Transporte
Escolar, Agente de Zeladoria e Agente de
Limpeza e Conservagso

Nivel fundamental

" - ______,——_
—_— — = i :
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| CARREIRA: ATIVIDADES DE GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Assistente Social, Documentarista,
Educador Social, Nutricionista, Orientador
Gestor de Acdes Social, Profissional de Danga, Profissional Stzzd";?g: na area de
Sociais de Musica, Profissional de Artes Cénicas, fun go Jorofissdo
Profissional de Artes Plasticas, Pedagogo, 40P
- Psicdlogo & Terapeuta Educacional e
Técnico de Servigos de Assisténcia, Nivel médio e, quando
Técnico de Agdes Técnico de Cultura, Técnico de Esportes, | exigido para exercer a
Sociais Orientador Profissional, Técnico de fungéo, capacitagio
Acolhimento Institucional, especifica.
QSS{St.e"te de Agbes Assistente de AcGes Sociais Nivel fundamental
ociais
CARREIRA: FISCALIZAGAO MUNICIPAL
|_Gra\duag:éio na area de
Meio Ambiente ou

graduagéo em qualquer
outra area com
Fiscal de Meio Ambiente especializacdo em meio
ambiente ou experiéncia
minima de trés anos em
servigos de fiscalizagao

Fiscal de Meio
Ambiente

| ambiental
CARREIRA: SERVIGOS TECNICO-ORGANIZACIONAIS
Gestor de Servigos Gedgrafo, Turismélogo, Bidlogo ou 3;1%%?3: nadrea de
Organizacionais Engenheiro Ambiental funcéo/profissdo
CARREIRA: ATIVIDADES AUXILIARES .‘
Operador de Maquinas Pesadas, Operador
Agente Operador de Equipamentos Pesados, Motorista de Nivel fundamental e CNH
Especializado Veiculo Pesado, Motorista de Onibus e modelo ‘D",
Motorista de Ambulancia
) Carpinteiro, Encanador, Elefricista, Nivel fundamental e, para
égeg(t:?aﬁsa?jiwms Mecanico, Marceneiro, Motorista de a fungéo de Motorista,
P Veiculo Leve, Pedreiro, Pintor, Lubrificar | CNH modelo ‘"
Auxiliar de Servigos P Nivel fundamental
Especializados Viveirista incompleto
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ANEXO IV

LEI COMPLEMENTAR N°134, DE 1° DE SETEMBRO DE 2011

ALTERAGAO DE DENOMINAGAO DE CARREIRAS
E CARGOS TRANSFORMADOS

| SITUAGAO ANTERIOR

SITUAGAO NOVA

Auxiliar de Servigos de Salde

Agente de Servigos de Satide;

Carreira: Servico de Apoio Social e
Educacional (servidores lotados na SEMEC)

Carreira: Servigos de Apoio Escolar:

Gestor de AgOes Sociais Gestor de Servigos Educacionais
Assistente de Apoio Social Técnico de Servigos Educacionais
Agente de Apoio Social Assistente de Servigos Educacionais

Auxiliar de Apoio Social

Assistente de Servigos Educacionais

Carreira: Servigo de Apoio Social e
Educacional (servidores lotados na

Carreira: Atividades de Gestdo da Assisténcia
Social

SEMCIAS)
Assistente de Apoio Social Técnico de Agbes Sociais
| Agente de Apoio Social Assistente de Agdes Sociais

Auxiliar de Apoio Social

Assistente de A¢des Sociais

| Carreira: Advocacia Municipal

Carreira: Procuradoria Municipal

Advogado

Procurador Municipal

Carreira: Atividades Técnico-Administrativas

Carreira: Servigos Técnico-Organizacionais:

Assistente Técnico-Administrativo

Técnico de Servigos Organizacionais

Agente Administrativo

Assistente de Servigos Organizacionais

Auxiliar Administrativo

Assistente de Servigos Organizacionais

Carreira; Atividades de Apoio Auxiliar

Carreira: Servigos Operacionais e Auxiliares
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