PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul
Governo Municipal

Dispée sobre a regulamentacdo da
averbagdo do tempo de contribuigao para
fins de aposentadoria, concessio do abono
de permanéncia e para todos os efeitos
legais aos servidores piiblicos, titulares de
cargos efetivos, estatutarios, segurados do
regime proprio de previdéncia social, da
Administracdo  Direta, Aularquica e
Fundacional do Municipio de Nova
Andradina - MS.

O PRFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADC DE MATO GROSS0 DO
SUL, no uso de suas atribuicdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou & ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado, na forma do Anexo | da presente lei, o regulamento da averbagao
de terpo de contribuigdo para fins de aposentadoria, concessdo de abonoe de permanéncia e para todos
os efeitos legais aos servidores plblicos, titulares de cargos efetivos, estatutarios, segurados do Regime
Proprio de Previdéncia Social, da Administragio Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Nova
Andradina.

Art. 2° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢bes em
contrario.

Nova Andracina-MS, 09 de Novembro de 2016.
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ANEXO |
REGULAMENTO DE AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO
CAPITULO | - DAS DEFINIGOES

Art. 1° Averbagéo de tempo de contribuigéo é o registro nos assentamentos individuais do
servidor, mediante ato formal, referente ao periodo decorrente de vinculo de trabalho prestado a outra
instituicdo, plblica ou privada, e ao periodo laborado no Municipio e contribuido ao Regime Geral de
Previdéncia Social, firmado mediante Certiddo de Tempo de Contribuigaa - CTC, desde que este periodo
ndo tenha sido aproveitado para outros beneficios de natureza previdenciria, em entidades publicas ou

privadas.

Art, 2° Para fins do disposto nesta Lei, define-se como.

| - RPPS - Regime Proprio de Previdéncia Social;

Il - RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social (INSS),

Hi - CTSM - Certidéo de Tempo de Servico Militar ou CR - Certificado de Reservista;

IV - TSM - Tempo de Servico Municipal aguele laborado no Municipio de Nova
Andrading;

V - CTC - Certiddo de Tempo de Contribuigdo - Documento expedido pelo Regime de
Previdéncia Social - RGPS ou RPPS, ao qual o frabathador esteve vinculado durante seu contraio de
trabalho, constando ofs) periodo(s) individualizado(s) de contribuiciio de cada empregador, com a
finalidade de certificar o tempo de servico efou contribuigéo do(a) segurado(a), para contagem reciproca
do tempo de contribuicao;

VI - Contagem Reciproca de Tempo de Contribuigéo - corresponde ao computo, por
um regime de previdéncia, do tempo de contribuigéo para outro regime de previdéncia social e tem por
finalidade a concessdo de beneficio previdencidrio, com vistas a subsidiar posterior compensagéo
previdenciaria entre os regimes de previdéncia;

Vil - Compensacéo Previdenciaria - é a compensagao financeira entre regimes de
previdéncia fundamentada na contagem reciproca de tempo de servigo efou contribuicgo, na forma da Lei
n® 8.796, de 5 de maio de 1999;

VIl - Tempo Ficto ou Ficticio - tempo de contribuicio ficto ou ficticio & todo aquele
considerado em lei como tempo de servigo/contribuigdo para fing de concesséo de aposentadoria sem
que haja, por parte do servidor, a prestacio de servico e a correspondente contribuicdo,

cumuiativamente;
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[X - Tempo Concomitante - é a contagem simultanea de um determinado periodo de
tempo de servico efou contribuicdo, no qual houve a prestacdo de servico em dois ou mais empregos,
publico ou privado, exercidos ao mesmo tempo;

X - Efeitos Legais - refere-se a contagem do tempo de servico plblico municipal
prestado a Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Nova Andradina, gue gerou
heneficios ao servidor (adicional de tempo de servigo, merecimento, licenca especial, decénio, dentre
outros), contados a partir da data de admisséo no ente,

Xi - Efeitos previdencidrios - a averbagdo do tempo de servico efou contribui¢ao de
qualquer ente ou regime, somente para computo da contagem reciproca do tempo de servico efou
contribuicdo para concessao do beneficio de aposentadoria;

Xl - Cargo Acumulavel - frata-se de situagdes previstas na Constituicao Federal, em
seu art. 37, inciso XV, o qual estabelece as hipdteses em que & possivel um mesmo servidor ocupar dois
cargos, empregos ou fungdes publicas em autarquias, empresas piblicas, sociedades de economia mista
e fundagdes mantidas pelo poder pablico, ohservados, ainda, em qualquer caso a compatibilidade de
horarios, podendo acumular:

a) a de dois cargos de professor,
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com profissbes
regutamentadas;

Xiil - Abono de Permanéncia: o beneficio do abono de permanéncia de que trata a
Constituicio Federal, através da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, equivalente
ao valor da contribuicdo previdenciaria, & um incentivo pago aos servidores que tenham completado as
exigéncias para a aposentadoria voluntaria de acorde com a legislaglio vigente, e que optem por
permanecer em atividade no servigo publico, observadas as hipbteses constitucionais de pagamento do
abono de permanéncia para cada caso, previstas na referida Emenda.

CAPITULO i - DA AVERBAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAQ

Art. 3° Para efeito de contagem reciproca de tempo de contribuicdo para fins de
aposentadoria, pensao por morte ou abono de permanéncia, o servidor publico do Municipio de Nova
Andradina, fitular de cargo efetivo, estatutario, segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social,
devera averbar o tempo de contribuigio anterior ao ingresso no cargo efetivo no Municipio de Nova
Andradina, decorrente de atividade privada, de servigo pablico ou de servico militar, através de Certidédo
de Tempo de Confribuicgo - CTC emitida pelo Regime Previdenciario ao qual estava vinculado.
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Art. 4° Para a finalidade prevista no arf. 3° desta Lei o servidor devera requerer a
averbagdo, instruindo o devido processo com a respectiva Certidio de Tempo de Contribuicao - CTC
original, sem rasuras, expedida de acordo com a Portaria MPS n° 154, de 15 de maio de 2008 emitida
pelo:

| - setor competente do Instituto Nacional do Seguro Soctal - INSS, com relagéo ao tempo
de contribuicio em atividade, vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

il - unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do ente federativo
onde prestou setvico publico.

§1° O tempo de servigo militar sera averbado mediante a apresentacéo do original de um
dos dois documentos expedidos pelo Ministério da Defesa, Certidio de Tempo de Servigo Militar ou
Certificado de Reservista, desde que este contenha a data do inicio e do término do servigo militar.

§2° O tempo exercido na condicdo de aluno-aprendiz referente ao periodo de
aprendizado profissional realizado em escola técnica, desde que comprovada a remuneracao, mesmo
que indireta, & conta do orgamento pablico e o vinculo empregaticio.

Art, 5° Fica vedada a averbaco do tempo de contribuic&o, nas seguintes situagées:

} - tempo de contribuicdo ficticio, enquadrando-se tambem nesta vedagéo o tempo
convertido de especial em comum ou de outras condicbes especiais, de licenga prémio em dobro e de
outros tempos fictos, mesmo constantes da Certidéo de Tempo de Contribuiclo - CTC expedidas por
outros regimes;

Il - tempo concomitante com o do Municipio, enquadrando-se também nesta vedagéo o
tempo de contribuicdo do servidor que estando em licenca sem remunerag@o para tratar de assuntos
particulares contribuiu para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

il - averbacio de um {nico periodo constante da Cettiddo de Tempo de Contribuicéo -
CTC para aproveitamento em dois cargos ne Municipio. Ainda que o servidor de cargo efetivo possa
agregar vantagens funcionals em cada cargo, o ¢dmputo do tempo contribuido ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS para fins de beneficios previdenciarios no Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS, somente deve ser averbado em um dos cargos.

CAPITULO li - DA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVICO MUNICIPAL - TSM

Art. 6° Os servidores publicos do Municipio de Nova Andradina, titulares de cargo efetivo
ou concursado, que laboraram no Municipio de Nova Andradina até 27/05/2012, ocasido em que foi
implantado 0 Regime Préprio de Previdéncia, conforme Lei 933/2011, possuem, poranto, pertodo com

i

AV. ANTONIO JOAQUIM DE MOURAANDRADE, 541 - CAIXAPOSTAL 01
FONE: PABX (B7) 3441-1250 - FAX:(67)3441-1380 - CEP 79750-000
http/fwww. pimina.ms.gov.be




PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul
Governo Municipal

Lei 1.347/2016 p. 5

contribuicdes vertidas ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, deverdo, obrigatoriamente,
comprovar esse Tempo de Servico Municipal - TSM, para efeitos de aposentadoria, mediante a
apresentacdo do original da Certiddo de Tempo de Contribuicdo - CTC expedida pelo Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS, onde devera constar este periodo para aproveitamento pelo Municipio de Nova
Andradina.

§1° E vedada a utilizagac do Tempo de Servico Municipal - TSM disposto no caput deste
artigo, no qual houve a contribuicdo previdenciaria ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, e que
tenha sido computado para todos os efeitos legais (adicional por tempo de servico, decénio,
merecimento, licenga especial, dentre oufros), para obtengdo de aposentacoria ou beneficio fora do
ambito do Municipio, sendo tal prética caracterizada como quebra de vinculo funcional.

§2° A averbac@o de Tempo de Servico Municipal - TSM dos servidores detentores de
cargos acumulaveis, que na Certiddo de Tempo de Coniribuigao - CTC expedida pelo Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS ndo constar este periodo ou constar tempo zerado ou parcial para
aproveitamento pelo Municipio de Nova Andradina, ndo serfio averbados observando-se as vedagOes
previstas no art. 5° desta lei.

§3° Fica vedada a averbacgio do fempo de servigo/contribuicdo do primeiro cargo/vinculo
para aproveitamento no segundo cargoivinculo e vice-versa, ao servidor titular de dois cargos efetivos
acumulaveis no Municipio de Nova Andradina.

Art. 7° Efetivada a averbagio, nos fermos do artigo 6° da presente lei, a data de
admisséo do servidor no cargo retroagird @ mais remota, dentre as ininferruptas, apenas para efeitos
previdenciarios, e este periodo nfo podera ser desaverbado sob nenhuma hipotese.

Art. 8° Os servidores que se enquadram na situac@o descrita no artigo 6° desta lei, gue
ainda ndo efetivaram a averbag@o do Tempo de Servigo Municipal - TSM junto ao Municipio de Nova
Andradina, deverao fazé-lo antes de atingir o tempo para concesséo de beneficio, sob pena de atrasar a
concessao do beneficio até que se proceda & devida averbago.

CAPITULO IV - DA DESAVERBACAO

Art. 9° O servidor pablico municipal, titular de cargo efetivo, estatutario, segurado do
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, poderd desaverbar um determinade periodo ou a sua
totalidade, do tempo de servico ou de contribuicio laborade no Municipio de Nova Andradina, para fins
de averbagdo em outro 6rgho, desde que o periodo a ser desaverbado nfo tenha gerado beneficios,
vantagens pecunidrias ou surtido qualquer outro efeito juridico, inclusive de aposentadoria,

§1° A desaverbacio devera ser solicitada através de requerimento enderecado ao
Prefeito Municipat ou Presidente da Camara, através do Protocolo Geral instruindo o referido processo
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com documentos que comprovem o tempo a ser desaverbado e declaracdo da Diretoria-Gerat de
Recursos Humanos - DGRH referente 4 concess@o de beneficios, vantagens pecuniarias ou outros
efeitos. Devera ser emitido parecer jurictico sobre a admissibilidade do procedimento.

§2° O tempo de servico averbado que surliu efeitos previstos, de acordo com o disposto
no capuf deste artigo, somente poderd ser desaverbado condicionado a renincia pelo servidor dos
efeitos auferidos com a referida averbacho, bem como arcar com o dnus da devoluco ao tesouro
municipal dos valores recebidos a titulo de beneficios e vantagens, especificamente o Abono de
Permanéncia, cortigidos pelo indice acumulado do indice Nacional de Pregos ao Consumidor ~ INPC,
referente ao pertodo em que iniciou-se o pagamento do beneficio até sua devolucéo.

Art, 10 O Tempo de Servico Municipal - TSM averbado para todos os efeitos legais, que
integrou 0 acervo do servidor ou aquele utiizado para sua aposentadoria no Municipio de Nova
Andradina, ndo podera ser desaverbado em hipotese alguma, sob pena de, se efetivada, ensejar perda
do seu vinculo funcional ou cancelamento da aposentadoria, bem como a devolugéo dos valores
corrigidos percebidos, decorrentes da referida averbagdo.

Art. 11 O ex-servidor publico municipal, desligado dos quadros do Municipio de Nova
Andradina, poderd requerer Certiddo do Tempo de Contribuigo - CTC de periodo nao utilizado
anteriormente para concessao de beneficios previdencidrios, para fins de ufilizagdio em outro Org&o,
conforme previsto no artigo 22 da Portaria MPS n® 154/2008.

§1° A Certiddo de Tempo de Contribuicio - CTC serd emitida pefa Diretoria-Geral de
Recursos Humanos, desde gue devidamente homologada pela unidade gestora do Regime Proprio.

§2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos deverd emitir a Certiddo de Tempo de
Contribuicéo - CTC com base nos assentamentos funcionais do servidor, somente do periodo de vigéncia
do Regime Proprio de Previdéncia.

§3° O tempo de contribuicsio laborado no Municipio, no periodo anterior & implantagao do
Regime Proprio, devera ser certificado pelo instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

§4° Apods as providéncias descritas nos paragrafos anteriores a Diretoria-Geral de
Recursos Humanos emitira a Certidio de Tempo de Contribuigéo - CTC, conforme modelo do anexo | da
Portaria MPS 154, constando, obrigatoriamente, no minimo as seguintes informagbes:

| - 6rgdo expedidor;

Il - nome do servidor, matricula, RG, CPF, sexo, data de nascimento, fillacdo, PIS ou
PASEP, cargo efetivo, lotacdo, data de admissfo e data de exoneracio ou demissao;

il - periodo de contribuicao ao RPPS, de data a data, compreendidg na certidao,
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IV - fonte de informacao;

V - discriminagéo da frequéncia durante o periodo abrangido pela certidéo, indicadas as
alteracbes existentes, tais como faltas, licengas, suspensdes e outras ocorréncias;

Vi - soma do tempo liquido;

VIl - declaragdo expressa do servidor responsavel pela certiddo indicando o tempo liquido
de efetiva contribuicio em dias, ou anos, meses e dias;

VIIl - assinatura do responsavel pela emisséo da certiddo e do dirigente do drgéo
expedidor;

IX - indicagdo da lei que assegure ao servidor aposentadorias voluntarias por idade e por
tempo de contribuigdo e idade, aposentadorias por invalidez e compulséria e pensao por morte, com
aproveitamento de tempo de contribuicho prestado em afividade vinculada ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS ou a outro Regime Proprio de Previdéncia Sacial - RPPS;

X « documento anexo contendo informagio dos valores das remuneragbes de
contribuico, por competéncia, a serem utilizados no calculo dos proventos da aposentadoria; e,

Xi - homologagao da unidade gestora do Regime Propric de Previdéncia Social - RPPS,
no caso da certiddo ser emitida por outro drgdo da administracéo do ente federativo.

CAPITULO V - DOS PROCEDIMENTOS

Agt, 12 A averbagdo do Tempo de ContribuicBo devera ser requerida pelo servidor, por
meio do protocolo geral da Prefeitura ou Camara Municipal, devendo ser anexada via original da Certidao
de Tempo de Contribuicdo - CTC, sem emendas, rasuras ou ressalvas.

§1° No requerimento o servidor devera especificar qual ou quais periodos constantes da
Certiddo de Tempo de Contribuicao - CTC pretende averbar, se parcial ou a integralidade do tempo.

§2° Nos casos de cargo acumulavel, o servidor detentor de dois cargos no Municipio,
devera especificar no requerimento qual ou quais periodos constantes da Certiddo de Tempo de
Contribuicio - CTC devem ser averbados e em qual dos vinculos sera efetivada a averbag&o.

§3° Apos analise dos documentos, a Diretoria-Geral de Recursos Humanos - DGRH
enviard o processo para parecer juridico em seguida para publicac@o de Portaria de averbacao.

§4° Com referéncia a Certiddo de Tempo de Contribuiglo - CTC emitida pelo Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS em que constem 0§ periodos laborados no Municipio de Nova

™
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Andradina, este tempo néo constara na Portaria de averbago, tendo em vista que ja faz parte da vida
funcional do servidor, devendo apenas ser registrado no Histérico Funcional, que o referido periodo foi
devidamente cerfificado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS e, portanto, integra o Tempo
de Servigo Municipal - TSM para efeitos previdenciarios,

§5° O periodo de Tempo de Servico Municipal - TSM que, embora conste ha vida
funcional, nao for certificado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, ndo podera integrar a
contagem de tempo para efeitos previdenciarios.

Art. 13 O servidor que fiver averbado Certiddo de Tempo de Contribuicdo - CTC para
contagem reciproca, com tempo laborado a outro 6rgde ou a empresa privada, podera requerer a
desaverbacio de Certiddo de Tempo de Contribuigdo — CTC, por meio de requerimento apresentado
junto ao protocolo geral do Municipio, devendo anexar, quande houver, documento de exoneragio, carta
de exigéncia emitida pelo ente solicitante, ou justificar o motivo da desaverbacdo, salvo hipbteses
previstas no artigo 9° desta lei.

Paragrafo (nico. A solicitacao somente sera deferida e atendida, apds levantamento nos
assentamentos individuais, para constatagéo se a averbacio gerou beneficios funcionais ou financeiros
ao servidor, ficando condicionado o deferimento a regularizagdo dos débitos, se houver. Em caso de
impossibilidade, a Declaragdo Negativa de Averbacdo de Certidio de Tempo de Confribuicdo sera
emitida pela Diretoria-Geral de Recursos Humanos - DGRH devendo ser entregue ao servidor mediante
protocolo de recebimento.

Art. 14 O pagamento do abono de pemanéncia devera ser requerido pelo servidor, por
meio do protocolo geral do Municipio, em requerimento enderegado ao Prefeito Municipal ou Presidente
da Cémara, que sera ahalisado com emissao de parecer juridico sobre a legalidade da concess&o.

Paragrafo (nico. Somente serdo analisados os requerimentos dos servidores gue
estiverem com a Certidédo de Tempo de Contribuicde - CTC devidamente averbada em seus
assentamentos individuais, conforme especificado nesta Lei.

Art. 15 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacfo, revogando-se as disposi¢bes

em contrario.
Nova Andradina-M3, 09 de Novembro de 2016.
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