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DECRETO N°. 2,993, de 21 de Marco de 2022.

Dispée sobre as rotinas e os
procedimentos para a concessdo de
férias, assim como sobre as escalas de
férias  dos  servidores  publicos
municipais, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuigdes que lhes sdo conferidas por Lei:

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto dispde sobre as rotinas e os procedimentos para a
concessao de férias, assim como sobre as escalas de férias dos servidores publicos municipais,
Inclusive os nomeados em comiss&o pelo Poder Executivo Municipal. '

Paragrafo anico. Entende-se por:

| - Férias: ¢ um periodo de descanso do servidor, gozado anualmente,
remunerado, que deve ser concedido pela Administragdo Publica apos cada ano de efetivo
exercicio.

Il - Escala de Férias: € o instrumento que permite & Administragdo Publica
organizar as férias dos servidores do seu quadro funcional, de modo a garantir o controle do
desenvolvimento das atividades, para que néo sofra descontinuidade.

il - Periodo Aquisitivo: os 12 (doze) meses iniciais em que o servidor adquire
direito a férias, |

IV - Periodo Concessivo: os 12 (doze) meses subsequentes em que o servidor
devera gozar suas férias.

V - Interrupgéo de férias: o retorno ao exercicio das atividades no periodo restante
de usufruto previamente estabelecido em escala de férias:

Art. 2° Fica determinada como prioridade na marcagdo de férias no periodo
escolar, meses de janeiro, fevereiro e julho, aos servidores estudantes ou com filhos em idade
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escolar, resguardado o direito da Administragdo em conceder férias de acordo com a
conveniéncia do trabalho.

Art. 3° Os servidores conjuges ou em situagdo equivalente, terdo prioridade na
marcagdo de férias no mesmo periodo, resguardado o direito da Administragéo em conceder
férias de acordo com a conveniéncia do trabalho.

CAPITULO Il
DA BASE LEGAL E EGULAMENTAR
Art. 4°. O presente decreto tem como base legal:
I = Artigo 7°, inc. XVI, da Constituigdo Federativa de 1988
Il - Lei Orgénica do Municipio de Nova Andradina/MS; e
lil - Lei Complementar Municipal n.® 042/2002, que disciplina o Regime Juridico

dos Servidores Publicos da Administragdo direta, das Autarquias e Fundagdes de Nova
Andradina/MS.

CAPITULO I
DO DIREITO AS FERIAS
Art. 5° O servidor publico fara jus a 30 (trinta) dias consecutivos de férias a cada
12 (doze) meses de efetivo exercicio de acordo com a escala respectiva, devendo ser

observadas as faltas ocorridas durante o periodo de aquisi¢&o:

| - 30 (trinta) dias corridos, quando n&o houver faltado a0 servico mais de 5 (cinco)
vezes; |

Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido de 6 (seis) a 14
(quatorze) faltas;

Il - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15 (quinze) a 23 (vinte e

trés) faltas;
IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e quatro) a 32 (trinta
e duas) faltas. &
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Parégrafo tnico. Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos 12
(doze) meses de exercicio, para os proximos periodos, podera, a critério e necessidade do
poder publico ocorrer a antecipago.

Art. 6° Os profissionais do Magistério, quando em exercicio de docéncia que
atuam nas Unidades escolares, usufruirgo de férias coletivas conforme previsao do calendario
escolar.

Paragrafo Gnico. Os demais profissionais do Magistério em exercicio nas
Unidades Escolares, na Secretaria Municipal de Educagéo e Orgéos Colegiados, terdo direito a
30 (trinta) dias de férias consecutivos, cuja organizaco da escala de férias devera observar a
regra geral contida nesse decreto.

CAPITULO IV
DA CONCESSAO

Art. 7° E obrigatéria & concessdo de férias anuais aos servidores publicos do
Poder Executivo Municipal.

Art. 8°0 periodo de férias podera ser integral ou parcelado em 02 (dois) periodo
de 15 (quinze) dias.

Paragrafo unico. No momento do pedido de fracionamento de férias, o servidor
devera indicar, os periodos de seu interesse para facilitar a compatibilizagéo de suas férias com
a necessidade do setor, ndo sendo permitida a mudanga apos a aprovagéo da escala de férias
oficial, exceto quando autorizado pela autoridade competente para atender os interesses da
Administragéo Publica.

Art. 9° E facultado ao Presidente da Comisso de Sindicancia ou de Processo
Administrativo Disciplinar, quando julgar necessério, solicitar a chefia imediata do servidor
acusado a reprogramacao de suas férias.

CAPITULO v
DA ESCALA DE FERIAS

Art. 10° Ficara a cargo de cada Secretario Municipal estabelecer a escala de
féerias dos servidores informando o nome e o(s) periodo(s) de férias do servidc:r.

L—“Hx\{ -

AV. ANTONIO JOAQUIM DE MOURAANDRADE, 541 - CAIXA POSTAL 01

FONE: PABX (67) 3441-1250 - FAX: (67) 3441-1380 - CEP 79750-000 - http://www.pmna.ms.gov.br



" PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul PI-NA
Ass:

Decreto 29932022 p. 4

Art. 11 A escala de férias sera elaborada anualmente, registrando-se o periodo
de concessdo previsto para cada servidor, observada a imperiosa necessidade do servigo e,
quando possivel, o interesse do servidor.

§1° A escala de férias devera ser elaborada até o primeiro dia de todo més de
dezembro, contendo o nome do servidor, a fungdo exercida e o periodo de gozo das férias
requlares.

§2° A autoridade maxima da Secretaria devera encaminhar, por meio de oficio ou
memorando, copia da escala para o setor de Recursos Humanos até o dia 15 de dezembro de
cada ano. |

Art. 12 Excepcionalmente, havendo interesse da administragdo, ou pedido do
servidor, ou imperiosa necessidade de continuidade do servigos publicos, a escala de férias
podera ser alterada, desde que devidamente justificada pela autoridade maxima da secretaria e
enviada ao Setor de Recursos Humanos. |

§1° - O pedido de alteragao da escala de férias devera ser informado ao Setor de
Recursos Humanos até 30 (trinta) dias antes do efetivo gozo.

§2° - A imperiosa necessidade do servico caracteriza-se mediante justificacdo, por
escrito, pela autoridade maxima da Secretaria de lotagéo do servidor.

Art. 13 Cabe ao Chefe do Setores de Recursos Humanos e &s autoridades
maximas de cada Secretaria observar os prazos estipulados neste Decreto,

Art. 14 O Chefe do Setor de Recursos Humanos devera controlar e informar a
Secretaria responsavel a ocorréncia de servidores que estdo para vencer o periodo concessivo
de ferias, especialmente quando se tratar de servidores celetistas.

Art. 15 O descumprimento dos dispositivos deste decreto podera ser considerado
infrag@o disciplinar por descumprimentos dos deveres funcionais previstos na Lei Municipal
Complementar n.° 042/2002.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16 O disposto neste decreto aplica-se, no que couber, ao servidor contratado
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional\ interesse publico.
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Art. 17 Os servidores publicos ficam obrigados ao gozo das férias
vencidas/interrompidas, obedecida a escala de planejamento da respectiva secretaria.

§1° Incumbe, a autoridade maxima de cada Secretaria convocar os servidores
lotados em suas respectivas secretarias para, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da
publicacao deste Decreto, identificar os servidores com férias vencidas/interrompidas ainda néo
gozadas.

§2° A escala de férias vencidas/interrompidas elaborada pelas Secretarias devera
ser encaminhada, por meio de oficio ou memorando, ao setor de Recursos Humanos
competente para ciéncia, analise e controle.

Art. 18 Os termos contidos neste decreto ndo eximem a observancia das demais
normas competentes, que dever&o ser respeitadas.

Art. 19 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Nova Andradina-MS, 21 de margo de 2022.
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