PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul

LET N° 1.822, de 2 de julho de 2024.

Institui o Programa Selo Igualdade Racial, para
promover agdes afirmativas de promogéo da
igualdade racial no dmbito da iniciativa privada
no Municipio de Nova Andradina/MS, e da
outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, constanies na Lei Organica do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipai aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituido o Programa Selo Igualdade Racial, para promover as agoes
afirmativas especificas da iniciativa privada, inclusive da rede conveniada, concessionaria ou
contraiada do Poder Publico municipal, que estabeleca em suas empresas a porcentagem minima de

cotas a afrcdescendentes.

§ 1° Somente sera concedido o Selo de que trata o "caput” se atendida a porcentagem
minima de cotas a afrodescendentes, negras e negros, de 20% (vinte por cento) das vagas.

§ 2° A porcentagem minima podera ser referente somente ao pessoal empenhado na
exectic30 dos contratos, convénios e concessdes com o Poder Plblico municipal.

Art, 2°.0s objetivos do Programa s&o:

| -incentivar iniciativas de empresas que busquem aplicar politica de cotas raciais a
seus funcionérios e empregados;

It -contribuir com a paz social, a liberdade e a iguaidade material de oportunidades;
1 -promover a igualdade racial e a reparagéo histérica aos afrodescendentes;

iV -mitigar e paulatinamente eliminar o preconceito e a discriminag&o racial da
sociedade Novaandradinese e brasileira.

Art. 3°.0 Selo lgualdade Racial poderd ser emitido pela instancia competente,

podendo envolver analise de documentos, auditorias e/ou inspegdes na empresa, anélise de scivigos
e verificagdo de discriminagBes no ambiente de trabalho, com o objetivo de avaliar a conformidade da

nolitica de igualdade racial e sua manutengao. § ~
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§ 1° O Selo devera ter validade anual e sofrer reavaliagdo periddica, observados os
mesmos critérios.

§ 2° As informagdes do Selo estardo sujeitas a auditoria publica, e este podera perder
a velidade se sofrer adverténcia, multa ou outra penalidade, durante todo o periodo de regularizag&o.

§ 3° Emitido o Selo, a instancia competente disponibilizara em seu sitio eletrénico
relacdo completa das empresas certificadas e dara publicidade nos meios disponiveis.

Art, 4° E vedada a concess3o do Selo &s empresas que no estejam:
| -regularmente instaladas no Municipio de Nova Andradina;
Il -em regularidade com a Receita Federal;

Il -em conformidade com as legislagdes municipal, estadual, federal e internacional,
vigentes para o exercicio de suas atividades econdémicas; e

IV -condenadas em Ultima instancia pela Justica brasileira por trabalho escravo e/ou
infantil.

Art.5°. As despesas decorrentes da execucao da presente lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentéarias proprias, suplementadas se necessario, devendo as revisdes futuras destinar
recursos especificos para o seu fiel cumprimento.

Art.6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Nova Andradina-MS, 2 de julho de 2024.
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José'Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 602, de 2 de Julho de 2024,

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATQ GROSSO DO SUL. no
usa de suas alrbuigdes iegais:

CONSIDERANDO resullado definitivo do concursa publico 01/2023, que foi homalegade pelo
edital 28/2023 ¢ 0 pedido de nomeagdo de um Assislenle de Servigos Organizacionais — Recepcionista — SEDE
sare 4 Secralaria Municipal de Sadde (PM-ADM-2024/05822).

RESOLVE:

Al 1° Admillr, em vagas previstas no Anexo V' do Plana de Cargos, Carreiras & Remuneragao,
apravarins nela Lei Complumantar 0 41, de 26 de junho de 2002, com alteragde dada pela Lei Complementar n®

15 de maio de 2023, a candidata para ogupar o carge e exercer a funcdo. nivel Il e ler lotagdo na
Sncretaria Municipal de Satide, em virlude de ter sido aprovada em concurso publico (Edital 01/2023), hemolegado
polg Edial n® 28/2023

Paragrafo (nico, A nomeada por esta portaria possui o prazo de quinze dias, corridos, para
apreseniar a doctimentagao exigida, prorrogavel, uma dnica vez, por alé oulros quinze dias, o requerimento do
inleressado ou de seu representante legal, por escrilo, a conlar do términa do praza inicial.

A, 2° Compele a Subsecrelaria de Recursos Humanos execufar todas as providéncias e
procedimentos necessérios 4 formalizagio da contratagdo da candidata.

Art. 3° Esla Porlaria entrara em vigor na data de sua publicagao,

Nova Andradina-M$, 2 de julho de 2024,
José Gilberto Garcla
PREFEITO MUNICIPAL

‘ Anexo |
A Portaria n® 602, de 2 de julho de 2024.
A - Nomeagac Ampla Concorréncia:

Assistente de Servigos Organizacionais - Recepcionista - SEDE Class. Ampla | Classificagdo.
Concorréncia Cota

riia Alsssi Foa. ; :

PORTARIA N°, 603, de 2 de Julho de 2024,

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
ysa de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO que a servidora plblica Renala Pereira de Morais soliciiou a concessao da
licanca para desempenhn de alividade politica (desincompalibilizagao), uma vez que prefende concarrer 8 eleigao
munizipal de 2024 (PM-ADM-2024/05128);

CONSIDERANDO que os servidares publicos, estatuldrios ou ndo, dos érgdos ou entidades da
Agdministragao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Disirito Federal, dos Municipios e ros Territdrios,
inclusive das fundaghes mantidas pelo Poder Punlico, devem se afaslar ate 3 (Irés) meses anteriores ao pleito,
qarantido o direilo @ percepcao dos seus vencimentos integrais, confarme estabelece o arfigo art, 1°, 11, "L", c.c. arl.
171V, "a' e oarl 17, VI, "B, ambos da LC 64/1990, e ar. 87, VII, c.c arl. 125, ambos da lei complementar
municipal 42/2002;

RESOLVE:

AH, 1° Conceder LICENGA PARA ATIVIDADE POLITICA, para fins de desincompatibilizagao
eleiloral, 2 partir de 5 ¢ julho de 2024 até o dia 16 de outubro de 2024, a servidora plblica municipal RENATA
PEREIRA DE MORAIS, malrizula 5.101, ocupante do cargo de Agenle de servigos de satide, fungdo de Agenle de
Endemias, lolada na Sericiaria Municipal de Satde (arl. 87, VII, c.c art. 125, ambos da lei complementar municipal
4220021, sem prejuizo de seus vencimentos permanentes,

Art. 2° O servidor publico municipal ndo escalhido na convengdo partidaria para concorrer nas
aleicdns devera relomar imedialamente a0 exercicio de sua fungo.

Art. 3° A Subsecrelaria de Recursos Humanos averbara a licenga da servidora constante nesta
Porlana. &m sua ficha funcional,

Art. 4° Esla Porlaria entrard em vigor na dala de sua publicago.

Nova Andradina-M8 2 ce julho de 2024,
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 804, de 2 de Julho de 2024,

0 PREFEITQ MUNICIPAL DE NQWVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
150 de suas atribuigdes legals; :

CONSIDERANDO que 5 servidar piblico Willian da Silva Moraes solicilou a concessao da licenga
pare desempenho de alividade politica (desincompalibilizagia), uma vez que pretende concorrer 2 eleigdo
municipal de 2024 (PM-ADM-2024/07259):

CONSIDERANDO que os servidores plblicos, estalutarios ou ndo, dos drgéos ou entidades da
Adminisiragan direta ou indirela da Unido, dos Estados. do Distrito Federal, dos Municipios e dos Territérios,
inclusive das fundagdes maniidas palo Poder Plblico, devem se afastar até 3 (irés) meses anteriores ao pleilo,
qarantidn o direita i parcepcao dos seus vencimentos integrais. conforme eslabelece o arligo arl. 1201, "L, c.c. arl.
17V, "2 c.coart 15 VI b, ambos da LC 64/1890, e arl. 87, VII, c.c arl: 125, ambos da Jei complementar
municipal 42/2002;

RESQLVE:

Art. 1° Conceder LICENGA PARA ATIVIDADE POLITICA, para fins de desincompatibilizagio
tlailoral, a partir de 5 de julho de 2024 até o dia 16 de oulubro de 2024, ac servidor pablico municipal WILLIAN DA
SILVA MORAES, matricula 6.959, ocupanie do cargo de Profissional da Educagao, fungao de Professor de 6% a 9°
séria - Educagao Fisica, otado na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte (art, 87, VI c.c arl. 125,
amhos da lei complementar municipal 42/2002), sem prejuizo de seus vencimentos permanentes.

Art, 2° © servidor ,ublico municipal ndn escolhido na convengdo partidaria para concorrer nas
alpicdes devera reinmar imegialaments ao exercicio de sua fungao.

Art, 3 A Subsecretaria de Recursos Humanos averbard a licenca de servidor constante nesta
Poriaria, em sua ficha funcional.

Art. 4° Esla Porlaria enlrara em vigor na data de sua publicagao,

Nova Andradina-MS, 2 de julho de 2024,
José Gitberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N°1.822, de 2 de julho de 2024.

Institui o Programa Selo Igualdade Racial, para
promover agées afirmativas de promogdo da igusldade
racial no dmbito da iniciativa privada no Municipio de
Nova Andradina/M$, e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSS0 N0 SUL, conslantes

na Lei Organica do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica Instituido o Programa Selo Igualdade Racial, para promover as acbes afimativas
especificas da iniciativa privada, inclusive da rede conveniada, concessiondria ou conlratada do Poder Pablico municipal,
que estabelega em suas empresas a porcentagem minima de cotas a afrodescendentes.

§ 1° Somenle sera concedido o Selo de gue trala o "caput” se alendida a porcentagem minima de
cotas a afrodescendentes, negras e negros, de 20% (vinte por cenlo) das vagas.

§ 2° A porcentagem minima poderé ser referente somenle 2o pessoal empenhado na execugdo dos
contratos, convénios e concessdes com o Poder Piblico municipal.

Art. 2°.0s objetivos do Pragrama sao:

| -incentivar iniciativas de empresas que busquem aplicar politica de colas racials 3 seus funciondrios
& empregados;

Il -contribuir com a paz social,  liberdade e a igualdade material de oportunidades;

11l -pramover a lqualdade racial e a reparagdo historica aos afrodescendentes;

IV -mitigar & paulatinamenle eliminar o preconceito e a discriminagéo racial da sociedade
Novaandradinese e brasileira.

Art. 3°.0 Selo Igualdade Racial poderd ser emitido pela instdncia competente, podendo envolver
analise de documentos, auditorias efou inspegdes na empresa, analise de servigos e verificago de discriminagoes no
ambiente de lrabalhio, com o objetivo de avaliar a conformidade da pelilica de igualdade racial » <12 maniitengaa

§ 1° O Selo dever ler validade anual e sofrer reavaliagio penédica, observades o nesmas crilénos

§2° As informagoes do Selo esfardo sujeilas a sudiloria publica, e este poderd perder a validade se
sofrer adverténcia, multa ou outra penalidade, durante todo o periodo  de regularizagdo.

§ 3° Emilido 0 Selo, a Insténcia competente disponibilizara em seu sitio eletronico relagéo completa
das empresas cerlificadas e dara publicidade nos meios disponiveis.

Art, 4°F vedada a concessdo do Selo as empresas que ndo estejam:

| -regularmente instaladas no Municipio de Nova Andradina;

11 -em regularidade com a Recelta Federal,

Il -em conformidade com as legislages municipal, estadual, lederal e intemacional, vigenles para o
axercicio de suas alividades econdmicas; e

IV -condenadas em Gltima instancia pela Juslica brasileira por trabalhe escravo efou infantil.

Art.5°, As despesas decorrenles da execugdo da presenle lei cormer@o por conta das dotagoes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario, devendo as revisbes fuluras destinar recursos especificos para o
seu fiel cumprimenlo.

Art.6° Esta Lei enira em vigor na data de sua publicagao.

Nova Andradina-MS, 2 de julne de 2024.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N? 021/2024
Fartes: A JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - JUCEMS, e o MUNICIPIO DE
NOVA ANDRADINA — MS, resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA,
CONSIDERANDO a necessidade de construir um ambiente de negdcios favoravel e de simplificar as relagdes
entre o Estado e Empresas, enlre o Estado e Cidaddos e entre os drgaos e entidades do proprio Estado, tendo
em vista @ construgio de um ambiente Institucional adequado ao bom desenvolvimento dos negécios e
investimentos privados, de prestagdo de servigos de modo racional e eficiente ao cidaddo e de melheria nos
fluxos de processos internos da Administragéo Pliblica;
CONSIDERANDO a necessidade de implantagio, operagdo e consolidagdo da Rede Nacional para a
Simplificagdo do Registro e da Legalizag@o de Empresas e Negdcios — REDESIM em todo o Estado, visando
facilitar a abertura, funcienamento e incentivar a legalizagéo de empresas;
CONSIDERANDO a necessidade de consolidar e fortalecer o alendimento integrado junto ao empresariado, por
meio da REDESIM, buscande a exceléncia no processo de registro e legalizag&o das empresas;
Sio pacluadas as clausulas e condiches a sequir elencadas, autorizado pelo processo administrativa n®
83.023.093-2024.
DO OBJETO: A celebragdo deste instrumento lem por objeto a mitua cooperagan entre o« parles, visando 8
implantagio elou operacionalizagdo da Rede Nacional para Simpliicagio do Registro e da Legalizagdo de
Empresas e Negdcios = REDESIM, instituida pela Lei n° 11.598, de 03 de dezembro de 2007, mediante
disponibilizagao do sistema inlegrador estadual ao MUNICIPIO, mediante as seguintes agbes:
DOS RECURSOS: O presente acordo € celebrado a litulo gratuito, ndo implicande compromissos financeiros ou
Iransferéncias de recursos enlre as paries, devendo os signalarias arcar com os custos necessarios ao alcance
do pactuado.
DA VIGENCIA E EXTINGAO: O presente instrumenlo lerd vigéneia de 24 (vinte e quatrc) meses, consecutivos
¢ Ininterruptos, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, até o limite
de B0 (sessenta) meses, desde que de modo justificado e com visla & continuidade do objeto pactuado.

Campo Grande/MS, 24 de junho de 2024,

Junta Comercial do Estado de
Mato Grosso do Sul - JUCEMS
Nivaldo Dominges da Rocha
Presidente/JUCEMS

Municipio de Nova Andradina - MS
José Gilberto Garcia

Prefeito Municipal
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